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 :ملخص

ون الوقود لأي مجتمع یروم تحقيق النهضة والوصول إلى درجة أآبر                 بدعون والموهوب یجسد الم

ساق التقليدیة في               من التح    ر الأن تمعَ من دوائ ة التي تُخرج المج ة الخلاق م الطاق تمدن، فه ضر وال

ه أسوار التقليد في التفكير وتهدم                           تحم ب دة وتق ية جدی ه في فضاءات علم تدفع ب ل؛ ف ر والعم التفكي

 . في مختلف المجالات والميادین" الجدید المفيد"قلاع المحاآاة في التطبيق فيبدعون 

المشكلة البحثية حول حقيقة أن المجتمع العربي المعاصر یمارس نوعاً من الإهمال لفئة         وتتمحور  

ع    ذي یدف تها، الأمر ال يولهم أو تنمي اراتهم وم شاف مه ين سواء من حيث اآت المبدعين والموهوب

ي        ة الوع ي تغذی سهم ف ية ت شاریع عمل بلورة م هام ب ل الإس ن أج شكلة م ك الم ة تل اه مدارس باتج

 .          جاه تلك الفئة التي تعتبر رآيزة للعملية النهضویة الحضاریة لأي مجتمعوالممارسة ت

ویستهدف هذا البحث إبراز المكونات الأساسية للإطار النظري للإبداع والموهبة ذات الصلة                          

) أو إجازة (بمشكلة البحث؛ والتأآيد على أهمية التأهيل المهني والتطبيقي الذي ینتهي بمنح شهادة                  

Certification               في مجال الإبداع والموهبة في العالم العربي مع إبراز الحيثيات والمبررات التي 

بما في ذلك   (تدعو لذلك؛ ووضع الإطار العام للتأهيل المعرفي والمهني في مجال الإبداع والموهبة             

ملامح ؛ وتحدید أبرز ال   )تحدید أهداف التأهيل وخصائصه ونوعيته ومستویاته والشرائح المستهدفة        

الإداریة والتنظيمية والمنهجية لمرآز التأهيل المقترح تأسيسه؛ مع بلورة بعض التوصيات العملية               

 . التي تعين الدول العربية على دعم خطط وبرامج الكشف عن الموهوبين والمبدعين

بي ومن المعالم الأساسية التي تبين جانباً من أهمية هذا البحث إسهامه في بلورة مشروع علمي عر                

 –في مجال التأهيل المهني والتطبيقي في الإبداع والموهبة، ولكون هذا المشروع غير مسبوق                         

 فإن ذلك یعني أن مشروعاً آهذا یمكن أن          -بحسب علم الباحث بالأدبيات ورصده للتجارب العالمية       

مشروع یحقق للمجتمع العربي قدراً من الریادة العلمية والتطبيقية، آما یمكن النظر إلى ذلك ال                           

آحلقة في منظومة نهضویة تكاملية آخذة بالتشكل عبر جهود تراآمية من قبل المؤسسات العلمية                     

والمهنية في عالمنا العربي والتي یجب تشجيعها وإمدادها بما یغذیها منهجياً وفكریاً وتنظيمياً                             

 .وإجرائياً
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 : مقدمة

ر المبدعون والموهوبون شرطاً لأي مجتمع لكي یُحقق         : أنظر مثلاً (  نهضة في آافة الميادین      یُعتب

وض ، رة ، ٢٠٠٢مع رون ، ١٤١٨م ؛ عمي ياط وآخ ـ ؛ الخ روة  "، و )م١٩٩٧ه ى ث سان أغل الإن

ة        ا أم تد به ة فقيرة في ثرواتها المادیة، ولكن الإنسان أحال هذا الفقر إلى غنى ،                  ... تع م من أم وآ

رته   ه ومثاب ده وإبداع ره وجه ية بفك ار ورفاه ل وازده رة ، عم" (ب بدعون )١٣٧: ١٤١٨ي ، فالم

ر         ي التفكي ية ف ساق النمط ن الأن تمع ع رج المج ي تُخ ة الت ة الخلاق سدون الطاق ون یج والموهوب

لاع  دم ق ر وته يد في التفكي ه أسوار التقل تحم ب دة وتق ية جدی ضاءات علم ه في ف ع ب تاج وتدف والإن

يق فيقودون المجتمع إلى الاآتشافات والاختراع           اة في التطب ات والابتكارات التي تسهم في     المحاآ

 . دفع متاریس التحضر وتسيير دولاب التمدن وتقتلع جذور التبعية الفكریة للآخر

ل هي  ي العصر الحدیث ، ب ستحدثة ف ضية م ين ، ق نایة بالمبدعين والموهوب سألة الع م تكن م ول

تاریخ وتقلبات الجغرافيا              م؛ ١٩٨٣ن الطحا(قضية حاضرة في المشهد الاجتماعي في طبقات ال

، فمن ذلك أن الصينيين عمدوا      )م٢٠٠٣ م ؛ الزعبي،     ١٩٩٦م؛ زحلوق   ١٩٩٧فخري واليماني ،    

ام  ي ع ف  . ق٢٢٠٠ف ض الوظائ م بع سند له ي تُ زین لك يار المتمي نة لاخت ية مقن ر آل م لتطوی

راث اليوناني شواهد آثيرة تدلل على عنایتهم الخاصة بتلك المسألة، فمثلاً               ية، وأحتوى الت الحكوم

ون    ي أن أفلاط تاریخ اليونان نا ال ي     ) م. ق٤٢٩-٣٤٧(یطالع ردیة ف روق الف ية الف ى أهم د عل أآ

ين الأفراد وقابلياتهم وتطویرها عن طریق                      ز ب ية التميي ر إمكان ى تقری ية، وذهب إل الجوانب العقل

ربية خاصة      ي،   (ت ى تقسيم الأفراد إلي الرجل الذهبي الذي یتفوق              )م٢٠٠٣الزعب زع إل ان ین ، وآ

م یواصل أفلاطون ليبني على هذا التصنيف                    بذ ولاذي والنحاسي، ث رجل الفضي والف ى ال ه عل آائ

يهاً  ياً"توج سفة " مهن وجه لدراسة الفل ي ی رجل الذهب ية ، فال دراتهم العقل راد بحسب ق ئك الأف لأول

وم وما وراء الطبيعة في حين یتم توجيه البقية ليكونوا جنوداً وحرفيين ، ولم یكتفٍ أفلا                 طون والعل

ى القول بأن رعایة الأطفال المخلوقين من معدن الذهب تكليف إلهي                     ل ذهب إل ذلك ب الزهراني (ب

 ). هـ ١٤٢٤

ساني على تجارب وتطبيقات متنوعة في مجال تمييز الموهوبين والمبدعين،                 تاریخ الإن م درج ال ث

حسب المنظومة حيث عمدوا إلى الكشف عن الموهبة ورعایة الموهوبين وقد اختلفت تصنيفاتهم ب           
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ين       أن المهندس ن ش وا م رومان أعل د أن ال ثلا نج م ، فم يطة به روف المح تمع والظ ية للمج الثقاف

ادة الحربيين وآانوا یجرون عمليات الاختيار والتدریب في مراحل الطفولة المبكرة                والجنود والق

ك          ين في ذل ون المعوق وق   (ویدخل الفرسان ، وأحتفي العرب بالخطباء والشعراء و        ) م ١٩٩٦زحل

رة   ود آبي يها جه ية وجهت ف راحل ذهب تاریخ الإسلامي م ية وشهد ال ي عصر الجاهل شجعان ف ال

 . لرعایة العلماء والاهتمام بالنابغين

ومن التحليل السابق نستنتج سطحية النتيجة التي قد یخلص إليها البعض من أن العنایة بالمتميزین               

ثة            ربویة حدی سألة ت ربيتهم م ين وت ثلاً   أن(والموهوب سرور،   : ظر م ل نذهب إلى    )١٣:م١٩٩٨ال ، ب

يام بدراسات تحليلية تاریخية لاستنطاق الشواهد                         ية الق ى أهم ؤآد عل ك حيث ن ر ذل ر من تقری أآث

تعامل مع المبدعين والموهوبين اعتمادا                     تجارب الاجتماعية في مجال ال التاریخية واستحلاب ال

ي ا ار الثقاف ي الإط ة تراع ية نقدی ية علم ى منهج روف عل ستوعب الظ ار ی ي إط ضاري ف لح

صادیة المحيطة         سياسية والاجتماعية والاقت رات ال وأحسب أنه یمكن لمثل تلك الدراسات      . والمتغي

سألة        ساني في م نوع الإن ك الت ادة من ذل نا من الإف ریة التي تمكّن تجارب الث سيل من ال دنا ب أن تم

ين والمبدعين مع تأآيدنا على تقلبها بي          نایة بالموهوب  لاسيما في الجوانب -ن المشترك الإنساني   الع

 .  والخصوصية الثقافية لكل مجتمع إنساني-الإجرائية 

 

 :مشكلة البحث

رة،  راعات المبه دة والاخت شافات الجدی رائدة والاآت ية ال يداً للإسهامات العلم داع شرطاً أآ د الإب یع

ى مجموعة من المهارات العقلية والخصال النف               داع عل ر الإب سية التي تمكن الإنسان  من      حيث یتوف

سية اللازمة للاقتحام الجريء والذآي                     ریة والنف درة التفكي سبه الق دة، وتك يق في فضاءات جدی التحل

رفية جدیدة؛  ليتوصل من خلال ذلك آله إلى إنتاج                   سفية ومنهجية ومع في " الجدید المفيد "لحدود فل

نوعة، التي باتت تمتلئ بالعلاقات ا             ية المت لتشابكية بين عوامل ومتغيرات على درجة      مجالات التنم

ية بناء بيئة الإبداع في آافة منظوماتنا التربویة                          ى أهم ؤآد عل ذي ی يد، الأمر ال داً من التعق رة ج آبي

ية    صادیة والثقاف شكل سخي ومتزاید  لبرامج                      . والاقت دعم ب تقدیم ال دول ل د من ال دا بالعدی ا ح ذا م وه

واهب  م الم داع ودع ر والإب يم التفكي ز المتخصصة  تعل ات، وتأسيس المراآ دارس والجامع ي الم  ف
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ریة    شرائح العم تلف ال ي مخ ين ف ين والمبدع ئة الموهوب ة بف نایة الفائق رامج للع ن الب د م نفذ العدی وت

 . والكشف عنهم بشكل علمي ومبكر

نایة بالموهوبين والمبدعين في                        راف بأوجه الضعف في الع ر الاعت بحث من دوائ ثق مشكلة ال وتنب

ال ى الع ي عل تمع العرب درة المج ا أوهن ق تهم مم شافهم أو تنمي رامج اآت ي سواء من حيث ب م العرب

سان      يما أن الإن يادین لاس تلف الم ي مخ وبة ف بدعة والموه ئات الم ة للف ات الخلاّق ن الطاق ادة م الإف

سلة من الضغوط النفسية والفكریة التي تزعزع الثقة الذاتية بقدراته                  العربي المعاصر یتعرض لسل

زه      ه وتمي ، وهذا الأمر یدفع باتجاه مدارسة      )هـ١٤٢٦م؛ البریدي،   ٢٠٠٥حجازي،  : أنظر(ومهارات

ك المشكلة من خلال البحث عن إمكانية                              سهم في حل تل ية ت شاریع عمل ية طرح م ك المشكلة بغ تل

ود   يماً للجه ك تدع ي ذل داع، یأت بة والإب ي مجال الموه ي ف ي والتطبيق يل المهن وع من التأه اد ن إیج

لامي    ي الإس ضر العرب شروع التح ردات م بلورة مف توعویة ل بویة وال ربویة والتع ریة والت الفك

 .وإنضاج خططه وتنفيذ برامجه

 :أهداف البحث وأهميته

  :یستهدف هذا البحث تحقيق الأهداف التالية

التي  إبراز المكونات الأساسية للإطار النظري للإبداع والموهبة ذات الصلة بمشكلة البحث و              :أولاً

تشمل التعریف بالمصطلحات وتحدید أبرز السمات التي یتصف به البحث العربي في الإبداع                           

 .والموهبة

) أو الإجازات المهنية  ( التأآيد على أهمية التأهيل المهني والتطبيقي القائم على منح الشهادات            :ثانياً

Certification           الحيثيات والمبررات التي     في مجال الإبداع والموهبة في العالم العربي مع إبراز 

 .تدعو لذلك

 وضع الإطار العام للتأهيل المعرفي والمهني في مجال الإبداع والموهبة والتي تشمل خمسة                 :ثالثاً

 :محاور هي

 .  أهداف التأهيل المهني والتطبيقي المقترح: المحور الأول -

 . نوعية التأهيل المهني والتطبيقي: المحور الثاني -

 .  خصائص التأهيل المهني والتطبيقي: الثالمحور الث -

 .مستویات التأهيل المهني والتطبيقي: المحور الرابع -
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 .الشرائح المستهدفة من التأهيل المهني والتطبيقي: المحور الخامس -

 تحدید أبرز الملامح الإداریة والتنظيمية والمنهجية للمرآز المقترح تأسيسه ليتولى عملية                    :رابعاً

 .مهني والتطبيقي ومنح الشهادات المهنية في مجال الإبداع والموهبةالتأهيل ال

 تقدیم بعض التوصيات العملية التي تعين الدول العربية على دعم خطط وبرامج الكشف                      :خامساً

 .  عن الموهوبين والمبدعين وتنمية مهاراتهم وقدراتهم

 

هذا البحث، حيث یسهم في        ومن خلال استعراضنا للأهداف السابقة تتضح بعضُ جوانب أهمية                 

 المختصين في برامج الكشف عن الموهوبين                 –بلورة مشروع علمي عربي یستهدف تأهيل                 

أو الإجازات  ( مهنياً وتطبيقياً ومنحهم الشهادات       -والمعلمين والمدربين والآباء والمربين وغيرهم        

لإبداع والموهبة،    في مجال ا       Certification)آما في مسمّاها العربي الأصيل، وبالإنجليزیة               

وحيث أن الباحث لم یقف على أي تجارب عالمية مماثلة في ذلك اللون من التأهيل، فإن ذلك یعني                     

أن مشروعاً آهذا یمكن أن یحقق لنا قدراً من الریادة العلمية والتطبيقية، آما یأتي ذلك المشروع                         

من قبل المؤسسات العلمية     آحلقة في منظومة نهضویة تكاملية آخذة بالتشكل عبر جهود تراآمية                

والمهنية في عالمنا العربي والتي یجب تشجيعها وإمدادها بما یغذیها منهجياً وفكریاً وتنظيمياً                             

وإجرائياً، ونحسب أن مثل ذلك التوجه الابتكاري في طرح المشاریع وتنفيذها مما یجب تشجيعه                     

سة الاجتماعية الذآية والذي تشدّد على        وتنميته؛ ترسيخاً لثقافة الإبداع؛ وتمشياً مع متطلبات الهند          

أهمية التشخيص الدقيق لأمراض المجتمع والوفاء باحتياجاته وفق ثقافته ومزاجه وأوضاعه                            

 ).البریدي، آتاب تحت النشر(ومقاساته 

شياً مع المنهجية العلمية في تحقيق الأهداف المشار إليها آنفاً، فإنه سيتم التعرض بقدر مناسب                 وتم

ضایا التي وردت في سياق تلك الأهداف بحسب ترتيب ورودها حيث راعينا                 من التفا   صيل لكل الق

يات النظریة والعملية                        ررات والحيث ناء المفاهيمي والمب م الب ى تفه ين عل ذي یع رتيب المنطقي ال الت

وعلى هذا الأساس   . التي تدعو لتبني مشروع التأهيل المهني والتطبيقي في مجال الإبداع والموهبة            

 :       م مناقشة الموضوعات التاليةستت
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 :الإطار النظري للإبداع والموهبة: أولاً

 إشكالية التعريف : الإبداع والموهبة

سألة التعریف لمصطلحي الإبداع والموهبة، فالأدبيات العلمية تعج بأعداد                   رة في م ة إشكالية آبي ثم

ن  وعة م ضمن مجم ل تت صطلحين ب ذین الم ریفات له ن التع رة م سة أو آبي صطلحات المناف الم

شابهة أو المترادفة لهما آالابتكار والاختراع والذآاء والعبقریة والنبوغ والتفوق والتميز              أنظر (المت

ثلاً  سرور،    ٢٠٠٣حنورة،   : م بحث تقصي     )م ١٩٩٨م، جروان،  ١٩٩٨م، ال ذا ال نا في ه ، ولا یعني

ي المجالات وال ولاتها ف ا ومدل بع تعاریفاته ك المصطلحات وتت ا لا تل تلفة، آم رفية المخ ول المع حق

بحث نظریة         ذا ال يعة ه يعة إجرائية نظراً لأن طب ریفات حاسمة أو ذات طب ى تع نا الخلوص إل یهم

ریة       وانب النظ تعراض بعض الج و اس بحث ه ذا الم ي ه يقه ف روم تحق ا ن ية، إذن م ست تطبيق ولي

 .هذا الاستعراضوالمفاهيمية ذات الصلة بأهداف بحثنا على نحو ما سنبينه في ثنایا 

وجدنا أن مصطلح الإبداع       دنا للمصطلحين الأساسيين ل و ع لم یحظ )  Creativityبالإنجليزیة (ول

د الظاهرة الإبداعية                          ا تعق رة من أهمه ربية، من جراء عوامل آثي يات الع بول في الأدب بتعریف مق

لنظيره الغربي، فكل " رجع الصدى"ومما یزید من الإشكاليات في البحث العربي أنه ما یزال یمثل       

الإشكاليات والجدليات الغربية لابد أن تمر علينا وآأنها ضربة لازب، ليس هذا فحسب بل واشتغلنا   

زات المنهجية والفلسفية للآخر فأشغلتنا عن ممارسة الإبداع      راً بالتحي ١٤١٨المسيري، : أنظر(آثي

ز          ناوله لإشكالية التحي ـ في ت ك    )ه سفية ومنهجية     " ورطة "، وتل وفكریة یلزمنا الانعتاق منها بعد     فل

 .مدارستها وفهمها

ى بأهم الجوانب في الأدبيات الغربية بشأن تلك                          ة عجل د من إلمام ان ولاب ا سبق آ ى م ساً عل  وتأسي

ية   يجة حتم ربيين وآنت ين الغ د الباحث أن أح يات ب ك الأدب نا تل داع تطالع سبة للإب المصطلحات، فبالن

رح   ية اقت رة الإبداع تعقد الظاه ـ    ل سمى ب ا ی و م داع،  وه ریف الإب تعدد لتع دخل الم  Ps 4 الم

Approach ) Rhodes, 1961(  د طالب آخرون بأن لا یكون ذلك للتعریف فقط بل ولدراسة ، وق

داع   رعية هي        )Isaksen, 1987(الإب داخل ف ة م ى أربع ذا المدخل عل شتمل ه الشخص ) ١: (، وی

بدع،  ية،  ) ٢(الم ية الإبداع ناتج ) ٣(العمل ي، ال داع  ) ٤(الإبداع ى الإب ئة عل رات البي ثقافة وتأثي . ال

ياتها  ا وتجل ل أبعاده ية بك رة الإبداع رته للظاه ي نظ تكامل ف شمول وال دخل بال ذا الم ز ه ویتمي

 . وبواعثها، وهو ما یهمنا التأآيد عليه في هذه الدراسة وذلك لبعض الأسباب التي سنشير إليها لاحقاً
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بحث الغربي في بد           ان ال د آ راً بالمدخل الفرعي الأول الذي یرآّز على سمات الشخص       وق ته متأث ای

 ,Harrington, 1981; Isaksen( المبدع وبذلت جهود بحثية آبيرة في سبيل تحدید تلك السمات 

1987; Guilford, 1975; Martindale, 1989 Barron & (       تائج ى ن ؤدي إل م ت ا ل ر أنه غي

ا شجع الب              ام حولها مم اق ع ية المداخل الفرعية،               حاسمة أو اتف ى بق تقال إل ى الان م إل ين أو دفعه احث

رة على تغليب النظرة إلى الإبداع آناتج إبداعي، وهنا                  ة الأخي بحث الغربي في الآون حتى استقر ال

نجد تعریفات أیضاً متعددة لكن یمكن إرجاعها إلى التعریف الشهير للباحثة الأمریكية أمبيلي والذي              

بعض، فالإ    ا ال تفق معه  ;Amabile, 1996" ( إنتاج الجدید والمفيد في أي مجال"بداع لدیهم هو ی

Woodman et al., 1993 .( 

ى التعریف السابق المتكئ على                           ز عل ين العرب رآّ دداً من الباحث ربية نجد أن ع يات الع وفي الأدب

داع   ن الإب ي م تج النهائ ثلاً(المن سرور، : أنظر م روان )م١٩٩٨ال رى فتحي ج ن أ) م١٩٩٨(، وی

درات والاستعدادات والخصائص الشخصية التي إذا وجدت بيئة مناسبة فإنها                 داع مزیج من الق الإب

يدة، في حين یذهب البعض إلى القول بأنه                       تاجات أصيلة ومف تولّد ن ية ل يات العقل قدرة "ترقى بالعمل

رونة والأصالة و    ة والم ن الطلاق ن م در ممك ر ق ز بأآب تاجاً یتمي تاج، إن ى الإن رد عل يات الف التداع

ر     ف أو مثي شكلة أو موق تجابة لم ك آاس يدة وذل ر االله،  " (البع يد خي بادة،  ١٩٧٥:٥س ي ع ، ورد ف

ة رأي      )م٢٠٠١ نمط الحياة بشكل              )  م١٩٩٣فخرو،   (،  وثم رتبطاً ب يجعله م داع ل وم الإب ع مفه یوسّ

رتبط ذات المبدع به آطاقة خلاّقة، تتحقق استجابتها عندما تبلغ د                  ي وشامل، بحيث ت رجة عميقة  آل

تجه من ظواهر وعلاقات وتناقضات، ومن ثم                         ا ین ع بكل م تثارة مع حرآة الواق تفاعل والاس من ال

ى تخطي الذات والتحرر الدائم من الجمود والانفلات                 درة عل ى ق داع إل وم یحيل الإب ك المفه إن ذل ف

شافه للوصل إلى الجدید النافع في مختلف الميادین من خلا             م اآت ا ت سليم بم ل لون من التفكير من الت

 . المرن الخلاّق

ية على هذا المفهوم الواسع للإبداع مع ضرورة تبني المدخل الرباعي للإبداع                  ؤآد الدراسة الحال وت

داع              ع للإب زوایا الأرب ى ال الشخص المبدع، العملية الإبداعية، الناتج الإبداعي،      : من خلال النظر إل

وقاتها للممار  سراتها ومع يطة بمي ئة المح ي   البي بعد الثقاف راعاة ال رورة م ع ض ية م ة الإبداع س

رح في هذا البحث ینبني على                    سانية، والتأهيل المهني والتطبيقي المقت والحضاري للمجتمعات الإن
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ية       رائح مهن ع ش تعامل م ه ی يما أن ية، لاس رة الإبداع ر للظاه يث النظ ن ح شمولي م اه ال ذا الاتج ه

  .وعلمية واجتماعية متنوعة ذات أهداف مختلفة

داع من حيث إشكالية التعریف ومسبباتها نجده ینطبق إلى حد آبير                        ى مصطلح الإب ا ینطبق عل وم

بة        ى مصطلح الموه ي،   (عل وق،     ١٩٨٣م؛ الطحان،    ١٩٨٣الفق ل إننا آباحثين     )م١٩٩٦م،  زحل ، ب

ى المصطلح الأجنبي الذي یقابل هذه اللفظة العربية، فبعضنا یستخدم تلك اللفظة              تفق عل م ن عرب ل

صطلح آم ل لم ستخدم Talentقاب ر ی بعض الآخ يدي Giftedness وال ریف التقل ذهب التع ، وی

بة إلى الاتجاه السيكومتري باعتماده على محك الذآاء المرتفع آما تقيسه اختبارات                لمصطلح الموه

شهيرة    ذآاء ال وب       IQال دد الموه ي تح سم الت ة الح ول درج راً ح تلفوا آثي د اخ ثلاً ( وق ر م : أنظ

ي،  ربط          )م٢٠٠٣الزعب ي ت ضيقة الت رة ال ك النظ تجاوز تل ثة أن ت داخل الحدی ت الم د حاول ، ولق

ذآاء لكي تمنح المصطلح فضاءً أوسع، فمن ذلك نجد تعریفاً للموهبة على أنها             بة بقياسات ال : الموه

رتفع في بعض المهارات والوظائف                 " رد للإنجاز الم ؤهل الف دة ت : م١٩٩٨السرور،  " (سمات معق

١٤.( 

بة هو عملية الكشف عن الموهوبين                        ومن الأب   تها في مجال الموه ى أهمي يد عل نا التأآ اد التي یهم ع

ين والمتميزین حيث یقول بأنهم                    رآية للموهوب ربية الأمي ریفاً لمكتب الت ورد تع ذلك ن الذین یتم  : "ول

ين ومتخصصين، والذین تكون لدیهم قدرات واضحة ومقدرة                    بل أشخاص مهني الكشف عنهم من ق

ى الإ   رامج تربویة خاصة أو خدمات أآثر من تلك                     عل ى ب ال إل رتفع، ویحتاج هولاء الأطف نجاز الم

رامج المدرسة العادیة من أجل تحقيق مساهماتهم لذواتهم وللمجتمع                   ين في ب بة العادی ة للطل " المقدم

سرور،   ( آل (وفي مشروع سعودي بحثي وطني مدعوم یعرف باحثون سعودیون          ). ١٦: م١٩٩٨ال

الموهوب على نحو مشابه حين یرآزون على عملية الكشف عنهم، وقد           ) م١٩٩٧،  شارع وآخرون   

ن       شف ع ي الك ي ف نهج العلم يم ال اه تدع ي اتج سعودیة ف ي ال سية ف ية والمؤس ود العلم والت الجه ت

وجت بتأسيس مرآز متخصص وهو مؤسسة الملك                     ى أن ت رعایتهم إل رامج ل ر ب ين وتطوی الموهوب

رعایة المو ه ل ز ورجل ينعبدالعزی دخل   . هوب ي الم ى ضرورة تبن نا عل تام استعراض ي خ ؤآد ف ون

ي   يمها ف نها أو تحج درة بعي ي ق رها ف سوغ تأطي ا، إذ لا ی دراتها ومجالاته نوع ق بة بت شامل للموه ال

ي       ي والوظيف يه المهن ي والتوج اد التعليم ي الإرش رة ف ه الكبي ه فائدت دخل ل ذا الم دد، وه ال مح مج

                     ).     هـ١٤١٨عميرة، (
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 :الأبحاث العربية في الإبداع والموهبة

سمات الأساسية للبحث العربي في مجال الإبداع والموهبة قام الباحث باستعراض تحليلي                 تحدید ال ل

٢٠٠٤م؛ سليمان وأبو هاشم،     ١٩٩٩م؛ الحروب،   ١٩٩٩الشرقاوي،  : أنظر مثلاً (للأدبيات العربية   

وتجدر الإشارة إلى أن بعض المراجع السابقة تعتبر من  ،  )م٢٠٠٣م؛ الزعبي،   ٢٠٠٢م؛  معوض،    

شرقاوي  ور ال تور أن ة الدآ رزها وأوسعها دراس يات، ومن أب تلك الأدب ية ل م الدراسات التحليل (أه

و هاشم ١٣١حيث حلّلت الدراسة  ) م١٩٩٩ سليمان وأب ثاً؛ في حين حلّلت دراسة ل ) م٢٠٠٤( بح

تائج تحليلنا للأدبيات العربية یمكننا تلخيص أبرز سمات      من الأبحاث العربية، واعتماداً على ن      ١٠٩

 :  البحث العربي في الإبداع والموهبة في سمتين اثنتين هما

ضعف الأصالة في الأبحاث العربية حيث تندر الأبحاث النظریة والمفاهيمية والتي من شأنها         .١

ناغم مع الإطار الثقافي وا                   يم ومصطلحات تت اذج ومفاه ر نظریات ونم لحضاري للمجتمع   تطوی

سلم    سمة، نورد ما خلص إليه الباحث                   . العربي الم ذه ال بحث العربي به ى اتصاف ال رهنة عل وللب

شرقاوي   ور ال صري أن ال   ) م١٩٩٤( الم ي مج ربية ف اث الع يمة للأبح ية الق ته التحليل ي دراس ف

ية مسح لتلك الأبحاث في الفترة ما بين           ام بعمل تكار، حيث ق داع والاب م، والتي ١٩٩٣-١٩٨٠الإب

تناولت موضوع الإبداع والابتكار في المراحل العمریة التي تبدأ من مرحلة الحضانة إلى مرحلة              

صر       باحث بح ام ال ددین ق ذین المح ى ه ناءً عل ثانویة، وب يل    ١٣١ال ضعها لتحل ربياً أخ ثاً ع  بح

ية          يعة ونوع رفة طب ك مع ن ذل اث، وم ك الأبح صائص تل م خ ى أه رف عل ية التع صائي بغ إح

ى نتيجة             الأبح  شرقاوي إل د توصل ال ربية، وق  –تؤآد على أن الأبحاث النظریة      " خطيرة"اث الع

اذج ونظریات أو تهيئة الإطار النظري لتحقيق ذلك                      ر نم أنها تطوی  لم تتجاوز   -وهي التي من ش

سبة  ن   %١٤ن ر م ستورد الكثي ت ت ية ظل ية بحث ئة ثقاف ي بي يما ف ة، لاس ية للغای سبة متدن ، وهي ن

 ).هـ١٤٢٥البریدي، " (الآخر الحضاري"الأفكار من 

ين العرب                          ك أن بعض الباحث ررناه، ومن ذل ا ق دعم صحة م ة ومؤشرات ت ة أدل الحروب، ( وثم

ذلك   ) م١٩٩٩ يقاً ل زین، وتحق ين والمتمي ربية الموهوب ي ت رامج ف تعراض نظریات وب د رام اس ق

تعرض    د اس دناه ق ربية و ١١وج ریة غ لا آ    ١٤ نظ د خ ربياً، وق رنامجاً غ ن أي   ب اً م تابه تمام



 ٤٠٢

رامج عربية، ویصادق على ذلك الواقع المجافي للأصالة والإبداع غياب النظریات                نظریات أو ب

 !  أو النماذج أو البرامج العربية في هذا المجال

  

نمط یعد مؤشراً ومؤآداً للسمة الأولى                        .٢ ك ال روز ذل بحث العربي وب ى ال نمط الكمي عل بة ال غل

ثلة في ضعف الأصال        ربية      والمتم بحث الكمي یعجز عن اقتحام          . ة في الدراسات الع ي أن ال وجل

ر نظریات ونماذج جدیدة، إذ لا یسع هذا اللون من البحث                     تكوین وتطوی دة ب رفية جدی مجالات مع

يفة  يام بوظ ر"إلا الق ریاتهم أو " المجرّب"أو " المُختبِ بار نظ ن خلال اخت داعات الآخرین، م لإب

ورة         ر بل ة عب اذجهم القائم شكل مباشر أو غير مباشر من تلك      نم ستمدة ب ة من الفرضيات الم جمل

 ).م٢٠٠٥البریدي،(النظریات أو النماذج 

يها الشرقاوي                       يجة التي توصل إل نهج الكمي النت بة الم ى غل شير إل ا ی بخصوص ) م١٩٩٤( ومم

ية      ف ، تلك الدراسات التي تستهد% ٨٦حيث بلغت نسبتها ) الوصفية والتجریبية (الدراسات الكم

ریات        اذج ونظ ى نم اءً عل يات اتك بعض الفرض ية ل بارات آم راء اخت ب إج ي الأغل تاذ "ف الأس

ك النتيجة ما خلص إليه الباحث بعد تحليله لبعض الدراسات العربية في             ". الغربي  ا یعضد تل ومم

م          و هاش ليمان وأب ين س تعراض الباحث ى اس تماداً عل تفوق اع بة وال ال الموه ، )م٢٠٠٣(مج

ية         حيث وج    سبة الدراسات الكم باحث أن ن ،     وتحقيقاً %٨٠تقارب )  الوصفية والتجریبية (د ال

بعد التاریخي للدراسات فقد عمد الباحث إلى                         شرقاوي من حيث ال سابق لل يل ال تكامل مع التحل لل

دءاً من عام                ربية التي أنجزت ب يل الدراسات الع م، وتأسيساً على ذلك فالتحليل یغطي      ١٩٩٣تحل

رة  ن الفت ى ١٩٩٣م شمل ٢٠٠٢م حت ي  ٨٢م وی تائج الت م الن ن تلخيص أه ربية، ویمك ة ع  دراس

 :انتهى إليها الباحث في الجدول التالي
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 )م٢٠٠٢-١٩٩٣(تحليل لبعض الدراسات العربية في مجال الموهبة والتفوق ) ١(جدول 

عدد  % ملاحظات حول طبيعة الدراسات

الدراسات

 نوع الدراسة

 :توزعت الدراسات النظریة آما یلي

ر نماذج نظریة في             ٧ ين وتطوی رعایة الموهوب رامج ل  دراسات لإعداد ب

 .مجال رعایة الموهوبين

 . دراسات لاستعراض التجارب العربية في مجال رعایة الموهوبين٤

 . دراسات لاستعراض الأدبيات العلمية في مجال رعایة الموهوبين٥ 

١ ١٧٫٠٧

٤ 

 دراسات نظریة

 دراسات آمية ٦١ ٧٤٫٣٩ باستخدام الاستبيانات بأنواعها المختلفة

وعات       ى مجم نة إل ع العي لال توزی ن خ ي م ي التجریب تخدام المنهج باس

 .تجریبية وأخرى ضابطة وإجراء التجربة وقياس النتائج

 دراسات تجریبية ٣ ٣٫٦٥

 دراسات آمية ونوعية ٤ ٤٫٨٧ .ة والمقابلةباستخدام الاستبيانات بالإضافة إلى أساليب الملاحظ

 الإجمالي ٨٢ ١٠٠ 

 

 

 :ملاحظات

) م٢٠٠٣(اعتمد الباحث في هذا التحليل على استعراض آل من سليمان وأبو هاشم             : المصدر -١

 .دراسات عربية في الموهبة والتفوق: في آتابهما المعنون

م یشر المصدر إلى منهجية استعراض تلك الدراسات العربية سواء من حيث الفترة الزمنية،         -٢  ل

ا     يل، مم ي التحل تها ف ي جرى تغطي ربية الت بلاد الع بوعات، أو ال دوریات والمط ية ال أو نوع

 . یوجب مراعاة ذلك

 - البحرین – سوریا   – الأردن   – السعودیة   –مصر  : شمل التحليل لدراسات عربية في آل من        -٣

 . الكویت-الإمارات
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ص نسب الأبحاث النظریة والكمية في        ولكي تتضح أآثر نتائج التحليل للدراسات العربية فيما یخ            

 :الفترات الزمنية المختلفة نورد النتائج السابقة من خلال الشكل التالي

تحليل بياني لنسبة الأبحاث النظرية والكمية في مجال 
الإبداع والابتكار والموهبة والتفوق
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 لماذا التأهيل المهني والتطبيقي في الإبداع والموهبة؟: ثانياً

   مقوماً رئيساً لنجاح   Professional and Theoreticalیعد التأهيل المهني والمعرفي للمدرب 

سألة تأهيل المدرب قيام بعض الدول                         تمام بم ؤآد الاه ا ی دافها، ومم يق أه ية في تحق ية التدریب العمل

نح شهادات التأهيل للمدربين                      نظمات ومؤسسات تختص بم تدریب بتأسيس م تقدمة في مجال ال الم

ة     يل خاص رامج تأه ر ب شرة  (عب ع  ن  American Society for Training andطال

Development, no. 103, 2001    ،وجد في الولایات المتحدة   )٢٠٠٢، أنظر الغریب ثلاً ی ، فم

تعددة منها    رامج م ریكية ب  Certified Technical Trainerبرنامج المدرب الفني المؤهل : الأم

(CTT)           رنامج بالموضوعات التقنية، وبرنامج المدرب المؤهل للتطویر المهني ذا الب  ، ویختص ه

Certified Professional Development Trainer (CPDT)  ذي یرآز على ما یعرف ، وال

ارات اللينة   ، ویستند  Soft Skills!) أو الرخوة أو اللينة أو الدقيقة على اختلاف في ترجمتها(بالمه
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ضوابط الخاصة بالمجلس العالمي للمقایيس المعياریة للتدریب            يس وال ى المقای رنامجان عل ذان الب ه

اد  وا  International Board of Standards for Training Performanceلأداء والإرش

and Instructions (IBSTPI). 

رامج خاصة للتأهيل المعرفي والمهني                       ر ب ية بتطوی ية والمهن نظمات العلم د من الم د قامت العدی وق

هادة     اء ش ي بإعط ذي ینته ازة(ال بارا     ) أو إج ن الاخت سلة م تاز سل ن یج ية لم نة مهن ت المقن

Certification       ين ين والمحام بين والإداری اً بالمحاس ياً خاص يلاً مهن ناك تأه د أن ه ثلاً نج ،  فم

ك  ر ذل ية وتخصصات الحاسب وغي ى  . والتخصصات الطب يل عل ن التأه ون م ك الل اعد ذل د س وق

 . التقدم النظري والجودة في الممارسة في تلك المهن والتخصصات تحقيق درجة آبيرة من

ات حریاً بأنُ یخصص له تأهيل معرفي ومهني خاص به، مع           ونع  بة ب داع والموه تقد أن مجال الإب

ياجاتهم    ياً لاحت شرائح وملب تلف ال اً لمخ صبح ملائم ي ی نوع لك يل بالت ك التأه ضرورة اصطباغ ذل

تاج              يم والعمل والإن ربية والتعل نوعة في مجالات الت ذا التأهيل الذي ننشد إیجاده عل        . المت ى أي أن ه

ر سابق        نوال غي ابقاً    –م نّا س ا بي ية مصدّقة ومعترف بها لكل من      – آم نح شهادات مهن ستهدف م  ی

ي هولاء دخل ف صة وی ية المخت ة المهن بل الجه نة من ق بارات المقن تاز الاخت اء : یج المعلمون والآب

  إرجاع ویمكن). سنناقش بالتفصيل الشرائح المستهدفة من هذا التأهيل لاحقاً       (والمهندسون وغيرهم    

بة في العالم العربي إلى ثلاثة                        داع والموه ك التأهيل في مجال الإب ررات التي تدعونا لتبني ذل المب

 :أسباب جوهریة هي

أهمية الكشف عن الموهوبين والمبدعين وتنمية مهاراتهم ومواهبهم في العالم                             •

تشهد صحوة فكریة    )  آالسعودیة والأردن (العربي خاصة أن بعض الدول العربية           

نمویة وجعلت تُراآم خبرات متزایدة ومتنوعة في هذا الاتجاه، باعتباره رافداً                       وت

١٤١٨م ؛ عميرة ،     ٢٠٠٢معوض ، (رئيساً في مشروع التحضر العربي الإسلامي        

 ).م ٢٠٠٣م؛ الزعبي، ١٩٩٧هـ ؛ الخياط وآخرون، 

ید ضعف الإیمان من قبل نسبة آبيرة من طلابنا وطالباتنا بأهمية الإبداع، ومما یؤ                    •

 ٥٠٠أجریت على   )  م٢٠٠٣حنورة،  :  أنظر(تلك النتيجة الخطيرة أن دراسة عربية        

منهم لا  %  ٨٣وخلصت إلى أن      )  في أربع آليات مصریة     (طالب وطالبة جامعية      

یهمهم الإبداع على الإطلاق،  وربما نضيف بعداً آخر لا یقل خطورة عن سابقه                         
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الشباب العربي بأنهم یمكن أن     وهو ضعف منسوب الثقة في الذات لدى فئة الأطفال و         

وهنا نشير إلى ما بات یعرف            (یكونوا مبدعين سواء آان إبداعاً آبيراً أو عادیاً                  

، ) (little c and big-C creativity, e.g. Stein, 1987بالأدبيات الغربية بـ     

 - على الأقل    –وهذا یستدعي حداً أدنى من التوعية بإمكانية ممارسة الإبداع العادي             

الإبداع موجود مع الإنسان منذ       " أي مجال بشروط محددة، مع التأآيد على أن               في

بدء الخليقة وهو موجود داخل آل فرد منا متمثلاً في الطاقة على التخيل والتفكير                       

آل منا  ...  التهویمي والرغبة في التغيير والسعي إلى التجدید والميل إلى الإنجاز                   

إما ...  لكنها قد تذوي قبل أن تنضج وتموت        لدیه بدرجة أو بأخرى هذه الخصائص و      

). ١٩:  م٢٠٠٣حنورة،  "  (بسبب الكسل الفردي أو بسبب عدم التشجيع الاجتماعي           

وقد أآدت العدید من الدراسات العربية  على أهمية بعض العوامل في الإبداع،                            

أبو (، و الطموح    )م١٩٧٩م؛ الطوخي،   ١٩٦٧عيسى،  :  انظر مثلاً (آالثقة في الذات    

م؛ ١٩٨٤م؛ اسماعيل،   ١٩٨٧منسي،  (، والدافعية   )م١٩٨١م؛ الهادي،   ١٩٨٠،  مسلم

، )م١٩٩٤صالح،  م؛  ١٩٩٧بطرس،  (  ، وتقدیر الذات       )م١٩٩٠موسى وغندور،     

 ).     م١٩٩٠م؛ عبدالحميد وخليفة، ١٩٨٩سعودي،  ( وحب الاستطلاع

 رعایة  ضعف الوعي لدى عموم المعلمين والآباء في عالمنا العربي بأهمية وأساليب            •

م؛ ١٩٨٩م ب؛ القریطي،     ١٩٨٦م أ؛   ١٩٨٦عبادة،  (الأطفال الموهوبين والمبدعين     

والاهتمام بهم    )  م١٩٩٧م؛ الضبع،        ١٩٩١م؛ مرزوق،        ١٩٩٢المسيليم وزینل،   

وضرورة اآتشاف مهاراتهم وقدراتهم وتحدید ميولهم العلمية والمهنية، مما یدفع                    

م؛ ١٩٨٩الطحان،   (بداع والموهبة     باتجاه تعزیز الوعي لدیهم بضرورة تنميته الإ            

قد )  ١٩٩٤أبو السعيد،      (، خاصة أن بعض الدراسات العربية          )م١٩٩٤العيسوي،  

أآدت على سبيل المثال أن أداء المعلمين قد تحسن بشكل ملحوظ عندما سنحت لهم                   

فرصة الاطلاع على حقيبة تنمية مهارات الإبداع مما انعكس على أداء تلاميذهم،                   

سات أخرى أهمية استخدام الألعاب في تنمية التفكير الإبداعي لدى               آما توضح درا   

وأطفال )  ١٩٨٨؛ منسي،       ١٩٨٣؛ فراویلة،       ١٩٨٣حسانين،    (أطفال الحضانة       
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الحبشي، (والطلاب في التعليم العام        )  ١٩٩٨؛ شراب،    ١٩٩٧الحموي،  (الروضة  

١٩٩٦.( 

عين، ویعود ذلك    الصعوبة البالغة في إجراء عمليات الكشف عن الموهوبين والمبد              •

) أ و ب  (إلى العدید من الأسباب، منها العامة التي لا تخصنا وحدنا آمجتمع عربي                 

 ) :ج(ومنها الخاصة 

 .تعدد المهارات والقدرات والمواهب التي یجب اآتشافها وتنميتها - أ

 الصعوبات المنهجية والإجرائية في عمليات القياس للمهارات والقدرات والمواهب            - ب

 .المتنوعة

عدم توفر أدوات قياس علمية عربية مقننة تحظى بالصحة والثبات وفوق ذلك وقبله                 -ج

المتمثل في استخدامها الفعلي في الأبحاث التطبيقية، فحتى           "  الاحترام العلمي "وبعده بـ   

، تخطت نسبة المقایيس المعربة       ١٩٩٩بحسب دراسة الشرقاوي،      (مع النسبة الضئيلة      

 لا نجد اهتمام موسعاً بها من قبل الباحثين العرب،               لبناء مقایيس عربية   %)  ٧٠حاجز  

 لاستخدامها   – على أحسن الأحوال          -حيث لا یعمد سوى عدد محدود من الباحثين                   

 .     وتطبيقها في أبحاثهم

 الإطار العام للتأهيل المهني والتطبيقي في الإبداع والموهبة: ثالثاً

  :أهداف التأهيل المهني والتطبيقي: المحور الأول

 :  التأهيل المهني والتطبيقي یجب أن یحقق العدید من الأهداف والتي من أهمها

تدریب   ربية وال يم والت بة في مؤسسات التعل داع والموه رامج الإب ة وب ناء ثقاف ود ب يم جه تدع

 .والاقتصاد في العالم العربي

ورة إطار علمي ومهني یحكم عملية التأهيل المهني والتطبيقي ومنح الشهادات                المهنية في   بل

 .مجالات الإبداع والموهبة في العالم العربي

إعداد برامج علمية لتأهيل مهني وتطبيقي عالي الجودة في مجالات الإبداع والموهبة تناسب               

 .مختلف الشرائح المستهدفة

 .تقدیم تأهيل مهني وتطبيقي في مجالات الإبداع والموهبة یلبي المستویات المتعددة 

 .إعداد طاقم آافٍ ومؤهلٍ في مجالات الإبداع والموهبة في العالم العربي 
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داع   ي مجالات الإب ي والتطبيقي ف يل المهن ي التأه يط ف ياریة والتنم ستوى من المع ضمان م

 .والموهبة في العالم العربي

شكل      بة ب داع والموه الات الإب ي مج ي ف ي والتطبيق يل المهن ام التأه دیث نظ ى تح درة عل الق

 .اغم مع الاحتياجات والمستجداتیتن

ية عربية متخصصة لمنح شهادات التأهيل المهني والتطبيقي في                   نظمة مهن ية تأسيس م إمكان

 .الإبداع والموهبة

 :نوعية التأهيل المهني والتطبيقي: المحور الثاني

 :یشتمل التأهيل المقترح على نوعين من التأهيل هما

 : التأهيل المهني .١

س      ارات التدریب والتعليم لمهارات وتقنيات التفكير الإبداعي            التأهيل المهني ی تهدف  إآساب مه

اليب         تخدام الأس ية باس ية والتدریب ربویة والتعليم سات الت ي المؤس ين ف ن الموهوب شف ع والك

ية    ذا التأهيل شرائح المدربين، والمعلمين والمهنيين المختصين في            . المنهجية العلم ستهدف ه وی

 .وبين والمبدعين وتنمية مهاراتهم وقدراتهمبرامج الكشف عن الموه

 :  التأهيل التطبيقي .٢

صلة      ارات ذات ال ارف والمه ساب المع ى إآ ز عل ذي یرآ يل ال ن التأه ون م ك الل ه ذل صد ب یق

ر الإبداعي والتي من شأنها تدعيم المواهب وتنمية القدرات             ویستهدف هذا التأهيل آافة    . بالتفكي

تعمق ف   يها ال ي لا یعن ئات الت ر     الف ارات التفكي ساب مه يها اآت ا یعن در م ري بق ب النظ ي الجان

الإبداعي وممارسة تقنياته والقدرة على التعامل مع فئة الموهوبين والمبدعين بما یولّد أو یرسّخ               

ية الداخلية لدیهم ویزید من ثقتهم بقدراتهم على                  شحذ الدافع ياة وی داع في الح ية الإب ان بأهم الإیم

ي سوا        شكل عمل ك في بيئة العمل أو المحاضن التربویة   ممارسته ب ان ذل ولهذا یمكن القول . ء آ

نوع من التأهيل ملائم لفئة الآباء والأمهات والمعلمين والمعلمات في مختلف البيئات                    ذا ال أن ه ب

 .   الثقافية والاجتماعية في المجتمع العربي
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 : خصائص التأهيل التطبيقي والمهني: المحور الثالث

ن الخصائص التي یرى ضرورة اتصاف التأهيل التطبيقي والمهني في مجال                  مهنالك العدید    

الإبداع والموهبة بها إن أرید له أن یحقق نوعاً من الریادة والنجاح، ومن أبرز تلك الخصائص                  

 : ما یلي

 : الاصالة – ١

 والذي ینتظم المفردات العقدیة والقيمية والأخلاقية           –فالمرآّب الحضاري لأي أمة من الأمم           

 یصبغ الفضاء الثقافي بلون مميز، ینعكس في تشكيل طرائق التفكير                    –الفكریة والتاریخية     و

وصناعة أنماط الشخصية ونحت السلوك الإنساني، وآل ذلك یقوم على نظرة الإنسان الكلية                      

وهدفه الأسمى في هذه الحياة، وتقریر هذا لا ینفي البتة وجود قدر مشترك فيما بين الحضارات                 

 المختلفة في بعض تفصيلاتها خاصة تلك التي تتصل بالطبيعة الإنسانية الصرفة،                       والثقافات

وألمح إلى أن ذلك القدر المشترك قليل لتأثير البرمجة الأیدلوجية لا سيما على البعدین العقلي                      

 ).  م٢٠٠٥البریدي، (والأخلاقي و بصورة آبيرة 

 : المعيارية  -٢

 الاتساق والمعياریة من حيث معایير القبول            حيث یجب أن یتصف التأهيل بدرجة عالية من             

للمتقدمين وبرامج التأهيل والتدریب وطرق التقييم وأساليب الاعتماد للشهادات التأهيلية أو                        

 . الخبرات السابقة

 : التنوع  - ٣

حيث یغطي التأهيل المجالات التطبيقية والمهنية في الإبداع والموهبة مما یجعل التأهيل متاحاً                 

 -وغيرهم   من الآباء والمعلمين والمدربين والمهندسين            -عاً لمختلف الشرائح       ومناسباً ومشج  

على الانخراط في برامجه والحصول على الشهادات المهنية التي یجب أن تحظى بالاحترام                      

 .من لدن مختلف المؤسسات والقطاعات

  :ونة المر -٤

ير القبول ومواعيد      ذلك باتصاف برامج التأهيل ودوراته التدریبية بالمرونة من حيث معای                         

التسجيل وآليات التنفيذ للبرامج وطرق تسدید الرسوم بما یتناسب مع القدرات المالية لمختلف                        

 .الشرائح بما في ذلك آلية التقسيط
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 :التأهيل التدرج  - ٥

بحيث تناسب مختلف   )  والمقترح خمسة مستویات  (من خلال إتاحة مستویات مختلفة من التأهيل          

بحسب مستویاتهم   من التدرج في تأهيل أنفسهم في هذا المجال الهام                 الشرائح حيث یمكّنهم ذلك    

 .وظروفهم العملية

 : التحديث  -٦

حيث یجب أن یضمن التأهيل درجة آافية من التحدیث والتطویر لبرامجه وأساليبه في ضوء                         

أحدث الأبحاث العلمية وبما یلبي احتياجات السوق في مجالات الإبداع والموهبة مع مراعاة                          

تجدات التي تطرأ في المشهد الحياتي العربي وما ینطوي عليه من أنساق قيمية جدیدة                                المس

 .ومشاآل ومتطلبات وفرص ومخاطر

 : للحياة التعليم  - ٨

فالتأهيل المهني یغذي فلسفة التعلم للحياة بكافة جوانبها من خلال عقد دورات تدریبية في                                   

أهيل المختلفة وتندرج تلك الدورات  تحت       الإبداع والموهبة للأعضاء الحاصلين على شهادات الت      

 .برامج التعليم المستمر مع الترآيز على شرائح الآباء والمربين

 :بالتعليم والمهارات والخبرات المكتسبة الاعتراف  - ٩

التي حصل عليها   )  نظریاً ومهاریاً (من خلال إیجاد نظام اعتماد مقنن لمستویات الكفاءة والخبرة            

آيفية وتوقيت ومكان الحصول على تلك الكفاءة، وهذا یتمشى مع                      المتقدم بغض النظر عن          

 . الاتجاهات الحدیثة في تقييم الكفاءة والمهارة في مجال التعليم والتدریب

 

 :مستويات التأهيل المهني والتطبيقي: المحور الرابع

 بها  تحقيقاً لأهداف التأهيل المهني والتطبيقي ووفاء بالسمات الأساسية التي یجب أن یتصف                    

التدرج في التأهيل والتنوع، تحقيقاً لذلك آله یرى الباحث أن یكون التأهيل مبنياً             :  وبالذات سمتي 

على خمسة مستویات في المجالين المهني والتطبيقي مما یتيح الفرصة لمختلف الشرائح                               

يل الإطار العام المقترح لمستویات التأه        )  ٢(یوضح الجدول    .  للاستفادة من برامجه وشهاداته    

 :التطبيقي والمهني في الإبداع والموهبة
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 مستويات التأهيل المهني والتطبيقي في مجال الإبداع والموهبة) ٢(جدول 
مستوى  مسمى التأهيل رمز التأهيل

 التأهيل

نوع 

 التأهيل

  مستوى الشهادات الأساسية 

 الأول التأهيل التطبيقي الأول في الإبداع والموهبة ١شهادة ت

 الثاني التأهيل التطبيقي الثاني في الإبداع والموهبة ٢شهادة ت

 الثالث التأهيل التطبيقي الثالث في الإبداع والموهبة ٣شهادة ت

  مستوى الدبلوم 

 الرابع التأهيل التطبيقي الرابع في الإبداع والموهبة )دبلوم أساسي (٤شهادة ت

الخامس امس في الإبداع والموهبةالتأهيل التطبيقي الخ )دبلوم متقدم (٥شهادة ت

تأهيل 

 تطبيقي

  مستوى الشهادات الأساسية  

 الأول التأهيل المهني الأول في الإبداع والموهبة ١شهادة م

 الثاني التأهيل المهني الثاني في الإبداع والموهبة ٢شهادة م

 الثالث التأهيل المهني الثالث في الإبداع والموهبة ٣شهادة م

  مستوى الدبلوم 

 الرابع التأهيل المهني الرابع في الإبداع والموهبة )دبلوم أساسي (٤شهادة م

الخامس التأهيل المهني الخامس في الإبداع والموهبة )دبلوم متقدم (٥شهادة م

 تأهيل 

 مهني

 

شهادة التي سيتم من                        اً لمستوى ال ستویات التأهيل وفق صراً لم دم شرحاً مخت ي نق يما یل حها، حيث  وف

 :التأهيل وجود مستویين اثنين هماراعى 

شهادات الأساسية -١ نح : مستوى ال يه م تم ف ذي ی يل الأساسي وال ستوى للتأه ذا الم ویخصص ه

تدرج في إآساب المعارف والمهارات في مجال الإبداع والموهبة                   ثلاث شهادات أساسية تراعي ال

ى أهمية اعتماد هذه الشهادات في المؤسسات       ویؤآد الباحث عل  . سواءً في المجال المهني والتطبيقي     

تلفة    يم والجامعات والشرآات       (المخ ربية والتعل وزارات الت للترقية والحصول على بعض المزایا     ) آ

 .   آالتدریب والإجازات ونحوها آنوع من تشجيع منسوبيها على الحصول على تلك الشهادات

وم    -٢ تقدم          :مستوى الدبل ذا المستوى للتأهيل الم داع والموهبة وتمنح          ویخصص ه  في مجال الإب

تقدم    وم الم هادة الدبل ي وش وم الأساس هادة الدبل ي    . ش ه لا یكف تقدماً فإن يل م ذا التأه ون ه راً لك ونظ

تمادها للترقية ونحو ذلك بل یجب النظر باعتماد شهادات الدبلوم             للحصول ) الأساسية والمتقدمة (اع

 .  شف عن الموهوبين وتنميتهمعلى الوظائف آمدربين ومعلمين ومتخصصين في الك
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ر من التفصيل على مستویات التأهيل المختلفة،                         در أآب يان أن نأتي بق ذا الب د ه اً بع د یكون ملائم وق

 :  وذلك آما یلي

 :مستوى الشهادات الأساسية: أولاً

 )١شهادة (  المستوى الأول - 

ي     ):  ت١شهادة  (تأهيل تطبيقي     ارات الأساس ارف والمه ى المع داع   وترآز عل ة في الإب

 .والابتكار والموهبة

ام مع الترآيز على               ):  م ١شهادة   (تأهيل مهني       شكل ع تدریب ب ارات ال ى مه وترآز عل

 .بعض أساسيات التفكير والإبداع والابتكار والموهبة

 

 )٢شهادة ( المستوى الثاني - 

ارات الأساسية والمتوسطة في الإبد          ):  ت ٢شهادة   (تأهيل تطبيقي       ى المه اع وترآز عل

 .والابتكار  والموهبة

ي   يل مهن هادة (تأه ى   ):  م٢ش ز عل ع الترآي تقدمة م تدریب الم ارات ال ى مه ز عل وترآ

 .مهارات التفكير الإبداعي والابتكاري وطرق الكشف عن الموهوبين

 

 )٣شهادة ( المستوى الثالث - 

ي   يل تطبيق هادة (تأه طة  ):  ت٣ش ية والمتوس ارات الأساس ان المه ى إتق ز عل ي وترآ ف

 .  الإبداع والابتكار  و طرق رعایة الموهوبين وتنمية مهاراتهم

ي   يل مهن هادة (تأه ى ):  م٣ش تدریب عل ان ال ع إتق تدریب م ارات ال ان مه ستهدف إتق وت

ن     شف ع رق الك ان ط تكار  وإتق داع والاب ي الإب طة ف ية والمتوس ارات الأساس المه

 .الموهوبين وبرامج رعایتهم

 

 الدبلوممستوى شهادات : ثانياً

 )٤شهادة ( المستوى الرابع -

 : وعند هذا المستوى یتم منح شهادة الدبلوم الأساسية في المجالين المهني والتطبيقي
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ى المهارات المتقدمة في الإبداع والابتكار  و         ):   ت ٤شهادة   (تأهيل تطبيقي       وترآز عل

ربوی        ية والت ئات العمل ي البي اراتهم ف ية مه ين وتنم ة الموهوب رق رعای ض  ط ع بع ة م

 . التطبيقات العملية

ي    ية    ):  م٤شهادة  (تأهيل مهن ارات الأساس ى المه ي عل تدریب الفعل يام بال ستهدف الق وت

ن            شف ع رق الك يذ ط ى تنف ي عل تدریب الفعل تكار  وال داع والاب ي الإب طة ف والمتوس

 . الموهوبين و بعض البرامج الخاصة لرعایة الموهوبين

 

 )٥شهادة ( المستوى الخامس -

 : عند هذا المستوى یتم منح شهادة الدبلوم المتقدمة في المجالين المهني والتطبيقيو

ي   يل تطبيق هادة (تأه داع   ):   ت٥ش ي الإب تقدمة ف ارات الم ان المه ى إتق ز عل وترآ

 .والابتكار  و طرق رعایة الموهوبين مع تطبيقات عملية موسعة

ي    يل مهن هادة  (تأه تدریب   ):    م٥ش يام ب ستهدف الق ارات    وت ى المه ثف عل ي مك فعل

داع والابتكار  والتدریب على آيفية تطویر طرق وأساليب للكشف عن                  تقدمة في الإب الم

 .الموهوبين وتطویر برامج لرعایتهم وفقاً للمكون الثقافي

 

 : الشرائح المستهدفة للتأهيل المهني والتطبيقي: المحور الخامس

التأهيل المهني والتطبيقي والتي أشرنا إليها آنفاً، تأسيساً على الخصائص التي یجب أن یتسم بها 

 : یمكن لبرامج ذلك التأهيل أن تستهدف العدید من الشرائح والتي من أهمها

 .المختصون في برامج الكشف عن الموهوبين ورعایتهم 

 .المعلمون في التعليم العام 

 .أساتذة الجامعات 

 .الآباء والأمهات 

 .المربون 

 ).الإداریة والنفسية والاجتماعية والهندسية ونحوها(مجالات المدربون في مختلف ال 

 . المهندسون 
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 .R&D العاملون في أقسام البحث والتطویر  

 

 ملامح المرآز المقترح: رابعاً

يق أهداف التأهيل المهني والتطبيقي في مجال الإبداع والموهبة بشكل فعال وضمان               من أجل تحق

ب          رى ال ية، ی سامه بالخصائص الأساس ية تأسيس مرآز عربي متخصص في ذلك اللون           ات احث أهم

ى أن یؤسس وفق إطار استراتيجي محكم یحدد له رؤیته ورسالته وأهدافه وهيكله                  يل، عل من التأه

 . التنظيمي ولوائحه ثم توضع الخطط التفصيلية والبرامج الزمنية للتنفيذ بعد رصد الميزانية الكافية

صورا     و ع الت ى أن وض ارة إل در الإش ية       تج وانب التنظيم ي الج رح ف ز المقت صيلية للمرآ ت التف

ر أنه یهمنا التأآيد على بعض المقومات التي                         بحث، غي ذا ال ية یخرج عن إطار ه ة والبحث والإداری

سهم في نجاح المرآز في تحقيق رسالته وأهدافه، ونكثّف حدیثنا                     - من غير استقصاء     -یمكن أن ت

 :الإداریة والبحثية وذلك آما یلي عبر المحاور التاليةلأهم المقومات والملامح التنظيمية و

ي  ي والمال تقلال الإداري والتنظيم ومات    الاس ن مق ساً م وماً رئي تقلال مق ك الاس ضمن ذل يث ی ، ح

ى توسيع نطاق الخدمات آمياً ونوعياً والعمل على                     درة عل ة والجودة في الأداء والق ية الإداری الفعال

ستمر دون المرو         شكل م رها ب ا هو ال                 تطوی ك آم يق ذل د تع راطية التي ق بوابة البيروق سائد في  ر بال

 .المشهد الإداري العربي

ية المتخصصة      بل باحث متخصصٍ في مجال                     الإدارة البحث دار المرآز من ق أنُ ی ذا یقضي ب ، وه

ي  ية ف ية العلم ى المنهج ياته؛ باحث متمرس عل ومه وجدل ضایاه وهم ایشٍ لق بة؛ مع داع والموه الإب

وم    تأمل الطویل وتغشاه الملاحظة                العل ستغرقه ال وماتها وشروطها؛ باحث ی الاجتماعية؛ مؤمن بمق

نا      يب؛ أي أن بحثِ والتنق ذُ ال ه لذائ اً وتغذی ریه دائم كالية وتغ ئلة الإش ره الأس راآمية وتأس ية الت الذآ

بل باحث حقيقي                دار المرآز من ق أنُ ی  ، وليس   -! ولا یلزم أن یكون أآادیمياً أو دآتوراً         –نطالب ب

شقها           راطية ب راءات البيروق ات والإج ن الأوراق والملف احة م ى س ز إل يل المرآ كلياً یح ثاً ش باح

ي ية  . الإداري والمال ر الاجتماع شخيص للظواه يداناً للرصد والت ز م ك المرآ ون ذل د أن یك ل لاب ب

 .احثوالنفسية والثقافية، وباحةً للنقاش والإنضاج والتب

ي    • دعم المال علمي وعمليات القياس والتأهيل في مجال الإبداع والموهبة      فالبحث ال . ال

رح أن تخصص                        يدة ودعم سخيٍ، وأقت زانية ج ى مي ه یحتاج إل ة، أي أن مكلف للغای
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تقلال الإداري  سألة الاس دعم م ذا ی ه، وه اً ل اً دائم ية تضمن ریع اف آاف للمرآز أوق

 . والتنظيمي

يم • ية الإدارة والتنظ يكلة  . فعال تطلب وضع ه ذا ی ز  وه ق للمرآ يدة تحق ية ج تنظيم

تعاقد مع الباحثين ودور                    سيابية في الإجراءات وال ية والان رونة التكيف ية و الم الفعال

تعامل مع آافة الجهات ذات الصلة، ولا یمكن تحقيق تلك المقومات بدون                 شر وال الن

 .الاعتماد على الإدارة الإلكترونية بمداخلها وتقنياتها الحدیثة

ية    • ية البحث ى نحو ما أوردنا آنفاً،                 .الفعال اء عل ين أآف تعاون مع باحث تطلب ال ذا ی  وه

تجابة   ى الاس نه عل ية تعي رونة تكيف ية و م ز بدیناميك سام المرآ ى ات افة إل بالإض

رز أنماطاً                       ذي یف ك الحراك ال شه، ذل ذي نعي شط ال سریعة  للحراك الاجتماعي الن ال

دة من الاتجاهات  ساقاً جدی شبا-وأن ئة ال دى ف يما ل ي -ب  لاس راعيها ف تطلب أن ن  ت

 . عمليات القياس والتأهيل

ياس      • بحث والق ي ال ية ف صوصية الثقاف راعاة الخ ات    . م تائج الدراس سم ن ي تت لك

نفذها المرآز بالدقة                    بة التي ی داع والموه ياس والـتأهيل في مجال الإب يات الق وعمل

ياس        ر أدوات ق ى تطوی ز عل ل المرآ ب أن یعم تمادیة یج وعية والاع والموض

تبيانات( ا    ) آالاس ضاً، أي أنه ة أی ل والملاءم سب ب صحة فح بات وال ى بالث لا تحظ

تتلاءم مع المحيط الثقافي والإطار الحضاري والمزاج العام لمجتمعاتنا، مما یتطلب           

يات   اوز عمل ي (تج نقل الميكانيك ك    ) ال ز تل ربية لعج ئة الغ ن البي ياس م لأدوات الق

و  ن الوث تائج یمك نا لن رآة  الأدوات عن إعطائ د الراصدین لح بادر أح د ی ا، وق ق به

يقول    بحث العربي الاجتماعي ل ربية وهي     : ال يات الع شاهد الأدب ا العمل وأنت ت وم

ك    ن تل ز أو ذاك م ذا المرآ راغ ه ين ف ل ننتظر لح ك الأدوات؟ ه ن تل و م اد تخل تك

ض الأدوات       ر بع نا تطوی ه یمكن تظار، إذ أن ب الان اً لا یج شاقة؟ قطع ة ال المهم

 والتي نفذها بعض الباحثين العرب واستكمال الخطوات المنهجية المقررة          الموجودة 

ا یمكن مؤقتاً الاعتماد على بعض الأدوات الغربية بعد عملية      ك الأدوات آم شأن تل ب

ين منهجي وليس تعدیلات شكلية           يات تقن مع وجوب أن نكتب على تلك      ! إجراء عمل

اده      راً مف تائج تحذی يس المستخ     : الن به فالمقای تم تطویرها في بيئتنا الثقافية         انت م ی دمة ل
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ا یعني أنها للأستأناس فقط       ولتطویر أدوات  ! وهذه قضية منهجية قد نغفل عنها     !. مم

ي  ية الت ریة والمفاهيم اث النظ ض الأبح دعم بع ز ب وم المرآ ب أن یق ياس یج الق

ة، آما یمكن التنسيق مع الجامعات                    ية محكم ك وفق منهجية علم يق ذل ستهدف تحق ت

رب ذا       الع ي ه توراه ف ستير والدآ راحل الماج ي م وعات ف ر بعض الموض ية لتقری

ية ومعنویة للأبحاث المتميزة بحيث تمنح للباحثين             ز مال اه مع تخصيص جوائ الاتج

ومشرفيهم، ویعتقد الباحث أنه بعد بضع سنوات سنكون متوفرین على عدد جيد من              

 .تلك الأدوات

ر     • ات الع ي بعض الجامع ية ف ي بحث يس آراس د بعض   . بيةتأس نا تحدی ن ل إذ یمك

ية المتميزة في مجال أبحاث الإبداع والموهبة من أجل تأسيس آراسي               سام العلم الأق

شجيع الأبحاث العلمية وإعداد رسائل ماجستير                ك الكراسي ت ية، والهدف من تل بحث

ية الجودة، أي أن الهدف تحویل تلك الأقسام لأن تكون مراآز علمية                   توراه عال ودآ

ى حد الإفتاء العلمي في موضوع الإبداع والموهبة وتتمكن من             متخصصة ت    صل إل

ي  ي الكاف دعم المال ر ال تطلب توفي ذا ی يلة، وه ياس أص ر أدوات ق تكار وتطوی اب

 . بالإضافة إلى الطاقم البحثي المؤهل

وذلك بإیجاد آلية لنشر نتائج الأبحاث الخاصة بمجال الإبداع والموهبة          . نشر النتائج  •

يم التأ   د من الوسائل والتي تشمل إصدار                  وتقي هيل الخاص بالمرآز من خلال العدی

شر آتب محررة وغير محررة وتقاریر دوریة مع إتاحة                 ة ون ية محكّم ات علم دوری

 .   النتائج للباحثين ومراآز الأبحاث عبر القواعد الإلكترونية الحدیثة

 

 توصيات البحث: خامساًً

ة              راد جمل نا إی بحث یحسن ب ة ال من التوصيات ذات الطبيعة العملية علها تسهم في  في خاتم

ي       د العلم ذا الجه ية له رة العمل ي قطف الثم بحث وبالتال ذا ال ي ه ریة ف رة الجوه يذ الفك تنف

داع    ال الإب ي مج ي ف ي والتطبيق يل المهن ي للتـأه ز علمي عرب ي تأسيس مرآ سدة ف والمتج

 . والموهبة
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سألة تأسيس المرآز المقترح توصي          • تعلق بم يما ی  الدراسة بالاستفادة من المنظمات     ف

ة والتي حققت نجاحات طيبة وبنت خبرات تراآمية في مجال الإبداع                  ربية القائم الع

ره الأردن   ين ومق ين والمتفوق ي للموهوب ع العرب رزها المجم ن أب ي م بة والت والموه

 .بالإضافة إلى مؤسسة الملك عبدالعزیز ورجاله لرعایة الموهوبين ومقره السعودیة

صي الدراسة بتأسيس المرآز المشار إليه آنفاً على المستوى القومي العربي وهذا              تو •

ة الدول العربية                    بل آاف تماده من ق لا یعني الدخول في جولات من المفاوضات لاع

ى القنوات الرسمية البيروقراطية، بل یجب تخطي ذلك من خلال وضع               ره عل وتمری

ين المؤ             تعاون ب ى ال وم عل صيلية تق ية المرموقة في بعض         تصورات تف سسات العلم

داع   ال الإب ي مج يدة  ف ومات الج ية والمق ية التحت تلك البن ي تم ربية الت بلاد الع ال

بة على الصعيدین النظري والتطبيقي، مع وجود الإرادة السياسية والإداریة،            والموه

ين        ي للموهوب ع العرب ن المجم تفادة م ية الاس ى أهم شدّد عل ة ت ل الدراس ذا یجع وه

ى أن نجاح المرآز المقترح سيشجع                   والمت ؤآد الدراسة عل ة عربية، وت ين آمظل فوق

 . على انضمام بقية الدول العربية له من خلال آليات محددة

ند البدء بتنفيذ التأهيل المهني والتطبيقي في مجال الإبداع والموهبة یوصى بأن یتم    • ع

تماد شهادات التأهيل وفق سياسة واضحة ولوائح محددة مع و               ضع آليات تضمن   اع

 . صرامة التطبيق ودقته

صيلية   • صورات التف ع الت ستهدف وض شارات ت يذ است ية وتنف ات علم داد دراس إع

 .للمرآز المقترح تأسيسه لمنح التأهيل المهني والتطبيقي في مجال الإبداع والموهبة

تخصيص وإصدار دوریة علمية تعنى بنشر ونقد وتقييم الدراسات العربية في مجال       •

 .اع والموهبة التي تنبثق من الإطار الثقافي الحضاري العربي الإسلاميالإبد

م       • ي ت ربية الت ية الع يس العلم ریف بالمقای ية للتع رات علم دوات ومؤتم صيص ن تخ

 .إنجازها في مجال الإبداع والموهبة والعمل على تقييمها ونقدها وتطویرها

نوي والتنظيمي للجهود العلمية            • ي والمع دعم المال دیم ال  التي تستهدف بناء وتطویر     تق

ية أصيلة وتحظى بالصحة والثبات والملاءمة الثقافية في مجال الإبداع                يس علم مقای
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ك         ي ذل اث ف داد أبح ى إع يا عل ات العل ي الدراس ين ف شجيع الباحث ع ت بة، م والموه

 .المجال

ية       • تبيانات العلم ع الاس سویق وتوزی ع وت ية جم ستهدف عمل ي ی ز علم يس مرآ تأس

ربية الت    ة الثقافية مع متابعة الدراسات العربية              الع بات والملاءم سم بالصحة والث ي تت

سمات   ك ال ذي تل ي تغ ى      . الت ة عل ك الجه ثل تل ياب م ية غ ذه التوص زز ه ا یع ومم

المستوى العربي الأمر الذي یترتب عليه صعوبات بالغة تواجه الباحث العربي حين             

ئه إ د یلج ا ق تبيانات مم ك الاس ثل تل تخدام م روم اس تبيانات ی تخدام بعض الاس ى اس ل

 .  الغربية
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 :المراجع العربية

د   • سعيد، أحم و ال ي    )م١٩٩٤(أب يذ ف ين والتلام دى المعلم داع ل ارات الإب ية مه ، تنم

 .المرحلة الإعدادیة من خلال الدراسات الاجتماعية

ود   • سلم، محم و م دى  )م ١٩٨٠(أب ذات ومستوى الطموح ل وم ال اد مفه ، دراسة لأبع

ين    ثانویة، رسالة ماجستير، آلية التربية، جامعة               المتفوق يذ المدرسة ال ياً من تلام عقل

شرقاوي       ور ال يقاته، القاهرة   )م١٩٩٩(المنصورة، مصر، ، في أن تكار وتطب : ، الاب

 . مكتبة الانجلو المصریة

ري    • د الم ماعيل، محم ر     )م١٩٨٤(إس ى التفكي درة عل وامل الق ين ع ة ب ، العلاق

تكاري وبعض جوانب الد     افعية، رسالة دآتوراه، آلية التربية ، جامعة الزقازیق،        الاب

 .مصر

، ملخص التقریر النهائي لبرنامج الكشف      )١٩٩٧(آل شارع، عبداالله النافع وآخرون       •

 .مدینة الملك عبدالعزیز للعلوم والتقنية: عن الموهوبين ورعایتهم، الریاض

بداالله   • ریدي، ع ـ١٤٢٥(الب ي   )ه تاج الإبداع شكلة ضعف الإن ي  ، م تاذ الجامع للأس

ي محيط تخصصه ي ف ئة : العرب ية أعضاء هي دوة تنم ياتها، ن شكلة وتجل واعث الم ب

ي   يم العال سات التعل ي مؤس تدریس ف ة   -ال ربية، جامع ية الت ر، آل تحدیات والتطوی  ال

 .الملك سعود، الریاض

بداالله  • ریدي، ع ـ١٤٢٦(الب رة )ه حيفة الجزی م، ص ون ذواته ثقفون الكاره ، الم

 ١٢  .١٢٠٤٨١٢ ،١٢٠٤١، ١٢٠٣٦، ١٢٠١٧: لأعدادالسعودیة، ا

ریدي، عبداالله      • ر     )م٢٠٠٥(الب ربية والتغيي من النقل الميكانيكي للأفكار     : ، الإدارة الع

 .إلى الصناعة الإبداعية، الملتقى الإداري الثالث للجمعية السعودیة للإدارة ، جدة

ریدي، عبداالله، أسرار الهندسة الاجتماعية      • دوات جدیدة لزیادة ذآائنا     نحو ابتكار أ   -الب

 ).آتاب تحت النشر(الجمعي 

ذات لدى الأطفال الموهوبين من ذوي            )م١٩٩٧(بطرس، بطرس      • ر ال ، دراسة لتقدی

 .القدرات الابتكاریة، مؤتمر آلية ریاض الأطفال، القاهرة

 .دار الكتاب الجامعي: ، الموهبة والتفوق والإبداع، العين)م١٩٩٨(جروان، فتحي  •



 ٤٢٠

و  • شي، ف ي      )١٩٩٦(زي الحب وم ف تدریس العل ية ل اب التعليم تخدام الألع ية اس ، فعال

وم لدى تلاميذ الصف السابع                    اه نحو العل تكاري والاتج ر الاب ية التفكي التحصيل وتنم

شرقاوي              ور ال يم الأساسي، في أن يقاته، القاهرة     )م١٩٩٩(من التعل تكار وتطب : ، الاب

 . مكتبة الانجلو المصریة

دور      )م٢٠٠٥(حجازي، مصطفي      • سان المه  دراسة تحليلية نفسية اجتماعية،     –، الإن

 . المرآز الثقافي العربي: الدار البيضاء

يس  • روب، أن ين، ) م١٩٩٩(الح زین والموهوب ربية المتمي ي ت رامج ف ریات وب نظ

 . دار الشروق للنشر والتوزیع: عَمّان

كاریة ، أثر بعض الأنشطة الریاضية والألعاب الابت)م١٩٨٣(حسانين، حمدي حسن      •

دى أطفال الحضانة المصریة، دار حراء، في ممدوح                  تكاري ل سلوك الاب ية ال في تنم

ي  يق  )م١٩٨٨(الكنان ریة والتطب ين النظ صریة ب ئة الم ي البي تكاریة ف : ، بحوث الاب

 .مكتبة ومطبعة مصر: القاهرة

، أثر برنامج تعليمي في تنمية التفكير الإبداعي لدى أطفال          )م١٩٩٧(الحموي، نهى      •

 .  نة الثانية في الروضة، رسالة ماجستير، آلية العلوم التربویة، الجامعة الأردنيةالس

: ، الإبداع وتنميته من منظور تكاملي، القاهرة     )م٢٠٠٣(حنورة، مصري عبدالحميد      •

 .مكتبة الانجلو المصریة

رون    • د وآخ ياط، أحم ي    ) :  م ١٩٩٧(الخ تهم ف ين ورعای شاف الموهوب اليب اآت أس

يم الأسا تحدة التعل ربية الم ارات الع ة الإم ي بدول ي: (س ون ) ف اليب : الموهوب أس

شافهم وسبل رعایتهم في التعليم الأساسي     مكتب التربية العربي لدول : الریاض . اآت

  .  ١٩٠-١٦٧الخليج ، ص 

ا  • وق، مه ربية ) : م١٩٩٦(زحل ریة للت ية القط نة الوطن تفوقون ، اللج تفوق والم ال

  .١٠٤-٩٣ص ) ١١٧(التربية ، العدد والثقافة والعلوم ، مجلة 

د  • د محم ي، أحم بل )م٢٠٠٣(الزعب ين وس ين والمعوق ة للموهوب ربية الخاص ، الت

 .رعایتهم، توزیع دار الفكر بدمشق
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عيد   • ن س سفر ب ي، م ـ١٤٢٤(الزهران ين  )ه ن الموهوب شف ع تراتيجيات الك ، اس

 .يبة الخضراءدار ط: والمبدعين ورعایتهم بين الأصالة والمعاصرة، مكة المكرمة

 .دار الفكر: ، تربية المتميزین والموهوبين، عمّان)م ١٩٩٨(السرور، نادیا  •

ود  • د محم بعض )م١٩٨٩(سعودي، محم ته ب ع حب الاستطلاع وعلاق ة لداف ، دراس

ة عين شمس، في             ربية، جامع ية الت الة ماجستير، آل تكاري، رس ر الاب درات التفكي ق

 . مكتبة الانجلو المصریة: يقاته، القاهرة، الابتكار وتطب)م١٩٩٩(أنور الشرقاوي 

سيد    • م، ال و هاش رحمن وأب ليمان، عبدال بة   )م٢٠٠٤(س ي الموه ربية ف ات ع ، دراس

 .مكتبة دار القاهرة:  والتفوق، القاهرة

يلة      • نمو التفكير الابتكاري لدى              )م١٩٩٨(شراب، نب ته ب ئة اللعب وعلاق ، اختلاف بي

 .التربية، جامعة عين شمسریاض الأطفال، رسالة الماجستير، آلية 

 .مكتبة الانجلو المصریة: ، الابتكار وتطبيقاته، القاهرة)م١٩٩٩(الشرقاوي، أنور  •

ور   • شرقاوي، أن بل الجامعي في    )١٩٩٤م(ال يم ق راحل التعل يذ م دى تلام تكار ل ، الاب

ربية بحوث الع دوة -ال تكاریة، ن وذج للاب ن أجل نم ية م ة تحليل ة :  دراس دور المدرس

 . لمجتمع في تنمية الابتكار، قطروالأسرة وا

د   • د محم الح، أحم بات    )١٩٩٤(ص دى طال ذات ل ر ال تكاري وتقدی ر الاب ، التفكي

 درسة  –التخصصات النوعية وعلاقة آل منهما بالإنجاز الأآادیمي ونسبة الحضور          

شرقاوي          ور ال ة، في أن تكار وتطبيقاته، القاهرة    )م١٩٩٩(مقارن مكتبة الانجلو  : ، الاب

 . المصریة

ناء  • ضبع، ث ول  )م١٩٩٧(ال ع والمأم ين الواق وب ب ل الموه ئة الطف ل : ، بي ة عم ورق

 .منشورة في أعمال المؤتمر العلمي الثاني بكلية ریاض الأطفال بالدقي، مصر

د      • ين عقلياً في البلاد العربية، المجلة العربية           )م١٩٨٣(الطحان، محم ربية المتفوق ، ت

 .١٦٥-١٥٣، ص ٢للبحوث، ع 

د    • ،  تجارب واتجاهات عالمية حدیثة في مجال تأهيل المعلم          )م١٩٨٩ (الطحان، محم

ين      رعایة المتفوق المجلة العربية للتربية ، المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم         . ل

  .١٢٢-٨٩سبتمبر ، ص ) ٢(، العدد
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يد  • ي، س ي    )م١٩٧٩(الطوخ تكاري ف تاج الاب ى الإن درة عل ين الق ة ب ة العلاق ، دراس

وم ال   ية وعدد من العوامل العقلية والانفعالية، رسالة دآتوراه، آلية التربية،      العل طبيع

 .جامعة عين شمس

د   • بادة، أحم ام،       )م أ١٩٨٦(ع يم الع راحل التعل ي م تكاري ف ر الاب وقات التفكي ، مع

 .٥الكتاب السنوي في علم النفس، الجمعية المصریة للدراسات النفسية، م 

د    • بادة، أحم وام)م ب١٩٨٦(ع درآها    ، الع ا ی تكاري آم ر الاب سرة للتفكي ل المي

 .المعلمون في مراحل التعليم العام

د      • بادة، أحم : ، قدرات التفكير الابتكاري في مراحل التعليم العام، القاهرة        )م٢٢٠١(ع

 .مرآز الكتاب للنشر

يف     • يفة، عبداللط اآر وخل يد، ش تطلاع    )م١٩٩٠(عبدالحم ب الاس ين ح ة ب ، العلاق

داع في المرحلة      ين الجنسين، المؤتمر السادي لعلم             والإب ة ب ية، دراسة مقارن  الابتدائ

 .النفس، الجمعية المصریة لعلم النفس، القاهرة

راهيم      • رة، إب يج العربي، مكتب           )ه ـ١٤١٨(عمي الة الخل تهم، رس ون ورعای ، الموهوب

 .١٨، س ٦٥التربية العربي لدول الخليج، ع 

رحمن   • سوي، عبدال ربية ال)م١٩٩٤(العي ية   ، دور الت ي تنم ستقبلية ف ربية الم ع

ربية ، ع   ة الت ية، مجل ارات الإبداع ریة  ٢٣، س ١١٠المه ية القط نة الوطن ، اللج

 .للتربية والثقافة والعلوم، قطر

سى، حسن      • بعض السمات الانفعالية في            )م١٩٦٧(عي ته ب تكاري وعلاق ر الاب ، التفكي

 . عين شمسالشخصية، دراسة عاملية، رسالة ماجستير، آلية التربية، جامعة

صل   • ریب، في شرة    )م٢٠٠٢(الغ ربية لن رجمة الع تدریب، الت ية ال يم فعال ، تقي

American Society for training and development  م سلة  ١٠٣، رق ، سل

 . ، الكویت، دیوان الخدمة المدنية٧٦جسر المعلومات، ع 

سة  • رو، أني ية)م١٩٩٣(فخ ية الإبداع ر العمل ي: ، مظاه تابة الأدب ربة الك ي تج ة ف

 . البحرین
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د     • عيد أحم ي، س د واليمان سة أحم رو، أني ي  ) : م١٩٩٧(فخ تهم ف ون ورعای الموهوب

يم الأساسي       -١٩١مكتب التربية العربي لدول الخليج ، ص     : الریاض  . مرحلة التعل

٢٢١ . 

د   • وزان أحم راویلة، س ر    )م١٩٨٣(ف ية التفكي ى تنم ب عل تخدام أدوات اللع ر اس ، أث

ال ال       دى أطف تكاري ل حضانة، رسالة ماجستير، آلية التربية، جامعة الإسكندریة،       الاب

شرقاوي  ور ال ي أن رة)م١٩٩٩(ف يقاته، القاه تكار وتطب و : ، الاب بة الانجل مكت

 . المصریة

د  • ي، حام وم   )م١٩٨٣(الفق ة العل يق، مجل ریة والتطب ين النظ ية ب بة العقل ، الموه

 .  ٤١-٩، ص ٣الاجتماعية، جامعة الكویت، ع 

ب • ي، ع ریة   )م١٩٨٩(دالمطلب القریط ئة الأس ي البي شكلاتهم ف ياً، م تفوقون عقل ، الم

يج، ع  الة الخل ة رس تهم، مجل ي رعای سية ف ية ودور الخدمات النف ، ص ٢٨والمدرس

٥٨-٣١. 

رزق  • رزوق، م ولة،   )م١٩٩١(م رحلة الطف ي م ي ف ر الإبداع ية التفكي وامل تنم ، ع

ات ا     ز دراس صري، مرآ ل الم رابع للطف سنوي ال ر ال ين  المؤتم ة ع ولة، جامع لطف

 .شمس

بدالوهاب   • سيري، ع ـ١٤١٨(الم ز، ج  )ه كالية التحي رندن٣، ط١، إش د : ، هي المعه

 .العالمي للفكر الإسلامي

ضة  • نل، ف د وزی سيليم، محم دارس )م١٩٩٢(الم ي م تكاریة ف وقات الاب ة لمع ، دراس

ة      نظارات، المجل نظار وال ن ال نة م ر عي ة نظ ن وجه ویت م ي الك ثانوي ف يم ال التعل

 .، جامعة الكویت٦، م ٢٤التربویة، ع 

يل      • :  دراسة ميدانية، الإسكندریة   -، قدرات وسمات الموهوبين   )م٢٠٠٢(معوض، خل

 .مرآز الإسكندریة للكتب

ود  • سي، محم ته   )م١٩٨٧(من ب وعلاق تخدام اللع سالب باس وجب وال يه الم ، التنب

دینة المنورة، مجلة دراسة امبيریقية على تلاميذ الروضة بالم : بالابتكار لدى الأطفال  

 .آلية التربية، جامعة الإسكندریة
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يم  • ود عبدالحل سي، محم ب )م١٩٨٨(من تخدام اللع سالب باس وجب وال يه الم ، التنب

ال    دى الأطف تكار ل ته بالاب ى     : وعلاق ة الأول يذ الروض ى تلام ریقية عل ة امبي دراس

 . بالمدینة المنورة، مجلة آلية التربية، جامعة الاسكندریة

ود موسى، رش • ندور، محم ية )م١٩٩٠(اد وغ ة آل از، مجل ته للإنج ، المبتكر ودافعي

 .، جامعة الزقازیق، مصر١١التربية، ع 

راهيم  • ادي، إب ستوى   )م١٩٨١(اله تها بم تكاري وعلاق ر الاب ى التفكي درة عل ، الق

الطموح وبعض متغيرات الشخصية الأخرى، رسالة ماجستير، آلية التربية، جامعة           

ور ا       مكتبة الانجلو  : ، الابتكار وتطبيقاته، القاهرة   )م١٩٩٩(لشرقاوي  الأزهر، في أن

 . المصریة
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